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Principy socidlniho podnikani
Spolecensky prospésny cil

e Druistvo pfrispiva ke snizovani nezaméstnanosti a k podpofre socialniho zaclefiovani. Nejméné
50 % zaméstnancl z celkového poctu zaméstnancli obchodniho zavodu provozovaného
druzstvem musi pochdzet z cilovych skupin na néz se druzstvo zaméruje, zejména ze skupiny
osob se zdravotnim postizenim.

e Kazdy Zivotni pfibéh je jiny, nasi misi je vytvaret pomoc na miru a zajistit potfebnym komplexni
integraci. V soucasné dobé druzstvo zaméstnava 140 pracovnik(, z nichZ je 91% se zdravotnim
postizenim.

e Poskytujeme sluzby socialni rehabilitace a odborné socialni poradenstvi. Cilem je zapojeni OZP
do pracovniho procesu i do sociadlniho a kulturniho Zivota spolecnosti.

e Druistvo se soustfedi na realizovani vlastnich projektd a sluzeb, které umoznuji nabidnout
dlstojné zaméstnani s moznosti profesniho a osobniho ristu.

e Dlouhodobé spolupracujeme s celou fadou vyznamnych organizaci a snazime se predavat
potfebnou zpétnou vazbu z praxe.

Socidlni prospéch

e Spolecnost SDZP druZstvo zaméstndava vice nez 140 zaméstnancu, z toho 91% jsou osoby se
zdravotnim postizenim.

e Podnik zajistuje dlouhodobé vzdélavani a individualni rozvoj pracovnich kompetenci svych
zaméstnancu.

e Zaméstnanclm je poskytovana podpora zohledniujici jejich specifické potfeby.

e V kancelafich zajiStujeme hendikepovanym potiebny komfort. Pocitame i s flexibilitou zmén,
pfi onemocnénich, nutnosti navstivit Iékare apod. Proto je v podniku zaméstnano vice osob na
kratsi dvazky.

e Usporadani vnitfnich vztah( v druzstvu sméfuje k nejvyssimu moznému zapojeni zaméstnancu
do rozhodovani, k posileni socidlni soudrznosti a k samospravé. Vnéjsi vztahy s okolim posiluji
socidlni kapital druzstva a mistnich spolecenstev.

Ekonomicky prospéch

e NaSe manaZerské fizeni je nezdvislé na externim zfizovateli. SDZP druistvo je nezavisle
fungujici spolec¢nost, nejsme zavisli na verejné spravé ani jiném ekonomickém subjektu.

e Finanéni vztahy a hospodareni druzstva jsou podfizeny obecné prospésnému cili druzstva.
Hospodareni druistva sméfuje k dlouhodobé ekonomické stabilité a wvnitini i vnéjsi
udrzitelnosti.

e Kfinancovani cinnosti spojenych s uspokojovdnim socidlnich potfeb osob zaméstnanych
v provozu podniku druZstva vytvari druzstvo ze svého zisku socidlni fond.

e Nejméné 60% zisku druzstva je vyuZivdno na rozvoj jeho Cinnosti a k naplfiovani jeho obecné
prospésnych cill. V poslednich letech napt.:

o ZaloZeni a poskytovani socidlnich sluZzeb pro své zaméstnance i vefejnost (doposud
hrazeno vlastnimi prostredky) - pro klienty zdarma

o Investice do vlastni nemovitosti, ktera je vhodnéji koncipovana pro praci OZP
(bezbariérové prostory a dobrd dostupnost) a nabizi vétsi prostory pro vzdélavani

o NavySovani mezd a s tim souvisejici Zivotni irovné nasich zaméstnancu



o Investice potfebné ke vzniku novych sluzeb (resp.
pracovniho uplatnéni) v technicky zamérenych oborech
(napf. otevieni e-shopu Ddme zbozi, ndkup vlastniho SW nastroje pro komunikacni
sluzby a telemarketing, vznik stfediska v Hradci Kralové pro spolupraci s vyznamnou
bankovni instituci...)

o Rekvalifikace a vzdélavani OZP do technickych obor(

o Investice do personalnich a mzdovych nastroji (mzdovy systém PAMICA)

o Pofizeni nového vybaveni pro zaméstnance, které napomahd ksnadnéjsimu
vykonavani prace (nakladni automobil pro techniky, ergonomické kancelarské
vybaveni, nova kancelarska PC)

e Trzby z prodeje vyrobku a sluzeb na celkovych vynosech tvofi alespon 30%.

Environmentalni prospéch

e Podnik ma formulované zdsady k prirodé Setrného podnikani a tyto zasady dodrzuje.

e PouZivame ekologicky Setrné vyrobky, a to: recyklované tonery, papiry pro tisk, toaletni papir,
ekologicky nezavadné Cistici prostfedky, Usporné zarivky.

e Tridime odpad, konkrétné: plast, papir, sklo, biologicky rozloZitelny odpad, ostatni smésny
odpad, a dalsi.

e V oblasti administrativy uptfednostiiujeme elektronické zpracovdni dat a elektronickou
komunikaci, sniZzujeme tak spotifebu papiru. Tisk dokumentli probiha pouze v opravdu nutnych
pripadech, vétsina dokumentl se netiskne, dokumenty jsou uchovavany v elektronické
podobé.

e V podniku pouZzivame moderni stroje, zafizeni a spotfebice, které jsou energeticky Usporné;jsi.

e Zaméstnanci dbaji na Usporu energii i zdrojl, vidy pfi odchodu z pracovniho mista vypinaji
veskera svétla ¢i jina elektronicka zafizeni, Setfi vodou i teplem.

Mistni prospéch

e Poskytujeme prednostné sluzby v regionu a podporujeme rozvoj mistni ekonomiky, napf.:
o Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem — administrativni prace a recepéni sluzby
o Maésto Ceska Kamenice — technické zajisténi kamerové sité a nasledny dohled, PCO
o Oblastni muzeum v DécCiné — instalace a sprdva EZS, EPS
o Terénni socidlni sluzby na tUzemi mést Décin, Ceskd Lipa, Usti nad Labem, Ceska
Kamenice) — socidlni rehabilitace a odborné socialni poradenstvi pro verejnost
o Premium Clinic s.r.o. —IT sluzby a zabezpeceni objekt(
e Své potreby resime prvoradé na zakladé mistni poptavky a vyuzivani mistnich zdroju, tedy
vyuzivame mistni suroviny / materialy / sluzby a nakupujeme od mistnich dodavatel(, napf.:
o Korselt a Rychnovsky s.r.o. - oblast tisku, reklamy a propagacnich predmétl
Druzstvo Tiskograf - oblast tisku, reklamy a propagacnich predméti

(@]

o Chemotex a.s. — Cistici a Uklidové pripravky

o Cedrovatka druzstvo (Cokolddovna Mana) — prezenty pro klienty a zaméstnance
o Prazirna kavy Oliver — odbér kavovych produkt(

o Diestra consulting CZ, s.r.o. — zajiSténi bezpecnosti ICT, dodavatel HW

o INTERPAP Office, s.r.o. — kancelarské potreby

e Zaméstnavame prednostné obyvatele z Gzemi Usteckého kraje.
e Spolupracuje prednostné s lokalnimi aktéry trhu z Gzemi Usteckého kraje: obcemi, mésty,
Urady, neziskovymi organizacemi, pfispévkovymi organizacemi, napfr.:
o Utad prace Dé¢in — spolupréce a Gcast na projektech v zaméstnanosti, spoluprace pfi
vybérovych fizenich na obsazeni pracovnich mist
o Meésto Décin — ¢len komunitniho planovani soc. sluZzeb, obchodni spoluprace



Mésto Ceskd Kamenice — ¢len komunitniho planovani

soc. sluzeb, obchodni spoluprace

Okresni hospodarska komora v Déciné — spoluprdce a ucast na projektech

v zaméstnanosti

Domov svaté Mafi Magdaleny — dlouhodoba podpora domova, dobrocinné sbirky
Evropska obchodni akademie v Déciné — spoluprdce pfi vzdélavani, rekvalifikacich



